DE COLOMBIA

OBJETIVOS DEL SISTEMA g{,ﬁﬁé SEGURIDAD EXITO
v

INTEGRADO DE GESTION

SEGURIDAD Y VIGILANCIA EXITO DE COLOMBIA LTDA. Teniendo como marco de referencia la politica del sistema
integrado de gestion establece los siguientes obijetivos:
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Fortalecer competencias en el personal mediante el programa de formacién y capacitacion generando
compromiso frente al sistema integrado de gestion.

Brindar calidad en la prestacion del servicio garantizando la satisfaccidon de nuestros clientes,

colaboradores y demds partes interesadas.

Suministrar personal idéneo, confiable y altamente calificado para la prestacion del servicio.

Identificar los peligros, evaluar y gestionar los riesgos de los diferentes contratos y dreas de la
organizacién para establecer controles en la prevencidn requeridos.

Reducir los indices de ausentismo, accidentalidad y enfermedad laboral presentes en el desarrollo de las
actividades laborales.

Promover la consulta y participacion de los trabajadores en las actividades de Seguridad y salud en el
Trabajo.

Gestionar adecuadamente los residuos generados en las actividades que desarrolla la empresa.

Prevenir la participacion del personal en conductas que vulneren los derechos humanos durante Ila
prestacion del servicio.

Realizar uso racional y eficiente de los recursos naturales.

Promover una cultura de diversidad e inclusion.

Prevenir la comisién de delitos como el terrorismo, narcotrdfico, soborno y otros actos ilicitos evitando
actos de corrupcidon, fomentando una cultura de ética y transparencia.

Evitar, prevenir y reducir la ocurrencia de eventos no deseables o perturbadores.

Gestionar de manera efectiva los riesgos asociados a la seguridad y la integridad de los procesos.

Fortalecer la seguridad en el uso de tecnologias de la informaciéon, asegurando la confidencialidad,
integridad y disponibilidad de los datos y sistemas utilizados en la operacién.

Consolidar entornos operativos seguros en la cadena de suministro mediante el fortalecimiento de una
cultura de seguridad integral en todos los niveles de la organizacion.

Asegurar el cumplimiento de los requisitos legales y de otra indole aplicables.

Asignar los recursos necesarios para ejecutar las actividades del sistema integrado de gestién, como
base para incrementar la eficiencia operativa, la rentabilidad del negocio y la captacién de nuevos
clientes

Fortalecer la reputacién e integridad de la organizacion mediante la aplicacién de principios de
transparencia y la implementacion efectiva de lineamientos que prevengan y controlen los riesgos
asociados al Lavado de Activos, Financiacion del Terrorismo y Financiacién de la Proliferacidon de armas,
en coherencia con los valores y principios corporativos.

Obtener el mejoramiento continuo del sistema integrado de gestion.

MARTHA BEATRIZ NARANJO ESTUPINAN

Representante Legal
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